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Lugar CCT Cundinamarca

Fecha 18/02/2025 6:10 pm

Tema Socializacion pacto de convivencia.

Para dar cumplimiento a las actividades programadas se realiza la socializacion del pacto
de convivencia con las personas mayores en el ingreso del servicio noche.

Esta socializacion tendrd como tema a desarrollar los principios que componen dicho
pacto, entendiendo los principios tal como se encuentran en el documento avalado por la
SDIS para esta socializacién se expondran los primeros dos principios:

Desarrollo En el presente pacto de convivencia comprendemos los principios como

elementos axiolégicos que permiten guiar nuestros comportamientos como
integrantes de la sociedad, estableciendo las pautas que marcaran el
derrotero ético, y que, sin lugar a dudas, son los pilares que sostienen la
estructura de una sociedad equilibrada y en paz.

Los principios a los que acudimos buscan asumir lo humano desde la
complejidad, comprendiendo que, si bien hay elementos que nos permiten
pensar que somos similares/ iguales ante la ley, también podemos concebir
gue todos /as somos individuos con particularidades que nos hacen Gnicos.
En tal sentido, los principios que planteamos no son camisa de fuerza, solo
son una guia que facilita la comprension del buen actuar.

Retomando la Politica Pdblica Social de envejecimiento y Vejez 2010 —
2025, de la Secretaria Distrital de Integracion Social, acudimos a sus
principios rectores:

1. Igualdad

Reconoce que todos somos iguales ante la ley, y que toda accion que
desarrollen las entidades debe garantizar un trato equilibrado en donde
todos/as reciban los beneficios que por derecho poseen de manera igual.
La igualdad busca superar la discriminacion; generando un reconocimiento
social, politico, y legal de los derechos.

2. Diversidad

Reconoce la multiplicidad de formas de ser y existir, dandole relevancia a
aspectos como la identidad, la orientacién de género, el origen étnico, la
condicioén social, la edad, etc. Este valor busca superar la perspectiva
excluyente y homogeneizante de sociedades que circunscriben a los
humanos, de manera, algunas veces violenta, a cumplir con
comportamientos esperados, limitando sus rangos de accion vy libertad. La
diversidad exalta la subjetividad como inherente a lo humano, y como factor
fundamental de la personalidad, y, por ende, como un aspecto a respetar,
valorar y legitimar.




Durante la socializacion se posibilita un intercambio de ideas, imaginarios y nociones
alrededor de los dos principios arriba citados.

Durante esta socializacion las personas mayores participan con preguntas sobre las
diferencias entre igualdad y diversidad y como la diversidad se pone en evidencia en los
espacios compartidos; mencionando ejemplos como orientacién sexual, idiosincrasia,
religiosidad, lugar de origen y procedencia, género.

Se da por concluida la socializacion.

Se anexa listado de asistencia personas mayores y registro fotografico.

Nombre Cargo/Rol Dependencia
) Luz Medina Aux. Enfermeria CCT Cundinamarca
Asistentes
Rodrigo Chaparro Psicologo CCT Cundinamarca
Nathaly Prieto Mufioz Artista CCT Cundinamarca
0 [\
N&K ol
Actividad Responsable Fecha limite
CEMEIEES Ninguno. Ninguna. :
Ninguno.

Préxima reunion |No aplica

Elabor6 Nathaly Prieto Mufioz. Artista-CCT Cundinamarca.




Responsable: Nathaly Prieto

Nombre Actividad:

Fecha: 18/2/2025

Socializacién pacto de convivencia
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